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B La tasa de desocupacidn regional en el trimestre mévil marzo—mayo 2025 fue
8,9%, registrando un aumento de 1,2 punto porcentual (pp.), respecto a igual
periodo del aho anterior.

Las personas ocupadas retrocedieron 0,4% en doce meses, incidido por el
descenso en los hombres (-0,4%) y las mujeres (-0,4%).

El descenso de la poblacién ocupada fue incidido, principalmente, por los sectores
mineria (-14,3%), administracién publica (-6,7%) y ensefianza (-4,9%).

Las personas trabajadoras por cuenta propia (-7,1%) y asalariadas informales
(-1,0%) fueron las que mas incidieron en el descenso de las personas ocupadas.
[ |

La tasa de ocupacién informal se situé en 29,2%, registrando un descenso de
1,5 pp., con respecto al trimestre maévil anterior.

B Evolucién tasa de desocupacion, segiin sexo, total regién
trimestres mdviles
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Informalidad laboral
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La estimacién de la tasa de desocupacién regional fue 8,9%,
registrando un aumento de 1,2 pp. en doce meses, debido a la baja de
los ocupados (-0,4%), y al ascenso de la fuerza de trabajo (0,9%), por
su parte, las personas desocupadas aumentaron en 16,0%, incididas
por quienes se encontraban cesantes (13,0%).

Seglin sexo, la tasa de desocupacién de los hombres se situé en 8,6%,
y la de las mujeres, en 9,1%.

Ocupacion

En doce meses, la estimacion de las personas ocupadas disminuyé
0,4%, equivalente a 3.607 personas menos, influenciada por los
hombres (-0,4%) y las mujeres (-0,4%).

Segun tramo etario, el descenso de la poblacién ocupada fue incidida
por el segmento de 15-34 afios, que tuvo un retroceso de 5,9%.

TRIMESTRES MOVILES (2024-2025)

Segln sector econdmico, la disminucién de la poblacién ocupada
fue incidido por mineria (-14,3%), administracién publica (-6,7%) y
ensefianza (-4,9%), en tanto que, por categoria ocupacional, incidieron
principalmente en el descenso, las personas trabajadoras por cuenta
propia (-7,1%) y asalariadas informales (-1,0%).

La tasa de ocupacién informal alcanzé 29,2%, disminuyendo 1,5
pp., en doce meses. Asimismo, las personas ocupadas informales
disminuyeron 5,1%, incididas por los hombres (-7,4%), y por las
personas trabajadoras por cuenta propia (-8,6%).

Participacién laboral

La tasa de participacién regional alcanzé 59,3%, experimentando un
descenso de 0,1 pp. en un afo, mientras que la tasa de ocupacién
se situd en 54,0%, disminuyendo 0,8 pp. en doce meses. En tanto,
la poblacién fuera de la fuerza de trabajo o inactiva se incrementé en
1,3% en doce meses, incidida principalmente por las personas inactivas
potencialmente activas (17,6%).

Tasa de desocupacion (%) Mar-May  Abr—Jun May—Jul Jun-Ago  Jul-Sep  Ago—Oct Sep—Nov Oct-Dic Nov—Ene Dic—Feb Ene—Mar Feb—Abr W ETS VE Y
Total Region 7,7 8,7 9,2 9,2 8,6 8,2 82 75 8,1 82 9,1 8,8 8,9
Mujeres 83 9.3 9,6 9,5 8,6 84 8,9 8,7 9,2 8.8 9,2 9,0 91
Hombres 72 8,2 8,8 8,9 8,6 81 7.6 6,5 7.2 7.7 9,0 8,6 8,6

(1) A partir de Ia difusion de los resultados del trimestre mévil febrero-abril de 2022, la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) publica una nota estadistica que presenta las principales estimaciones, con sus respectivas desagregaciones, de acuerdo
con los criterios de calidad estadistica institucional, ademds de los cédigos AAPOR, que presentan indicadores de rendimiento y calidad en el monitoreo del proceso de recoleccién de datos. Para mds informacién ver la Nota Estadistica ENE,
disponible en https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/ocupacion-y-desocupacion/cuadros-estadisticos/notas-estadisticas /2025 /nota-estadistica-n38.pdf




Principales indicadores

B Variacién a 12 meses de personas ocupadas e incidencias,
segun tramos de edad, total region
trimestres mdviles

Variacion 12 meses ocupados
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Personas ocupadas seguin tramo etario

Para el total de poblacién ocupada, la tnica influencia negativa se
consigné en el segmento de 15-34 afios, la cual retrocedié 5,9%.

En los hombres ocupados, el tramo de 15-34 anos evidencid
incidencia negativa, decreciendo 4,1%.  Asimismo, las mujeres
ocupadas, anotaron descenso en el tramo 15-34 afios, con una
variacién interanual de -8,0%.

Tasa de desocupacién por sexo

La tasa de desocupacién masculina se situd en 8,6%, registrando un
aumento en 1,4 pp. en doce meses. Este ascenso estd explicado
por el descenso de los ocupados (-0,4%) y al aumento en la fuerza
de trabajo (1,2%). En tanto, los desocupados ascendieron 21,0% en

la comparacién anual, incididos por quienes se encontraban cesantes
(21,4%).

La tasa de participacién masculina (68,2%) anoté un ascenso
interanual de 0,1 pp., por otra parte, la tasa de ocupacién masculina
disminuyé 0,9 pp., situdndose en 62,3%. Por otro lado, los hombres
que estdn fuera de la fuerza de trabajo o inactivos aumentaron 0,8% en
doce meses, influidos principalmente por los inactivos potencialmente
activos (13,9%).

La tasa de desocupacién femenina en la regién de Valparaiso alcanzé
9,1%, aumentando en 0,8 pp. en doce meses, debido al ascenso
registrado por la Fueza de trabajo femenina (0,5%), y al descenso
de las mujeres ocupadas (-0,4%). Al mismo tiempo, las desocupadas
ascendieron en 10,5%, aquellas que buscan trabajo por primera vez(®)

(76,7%).

B Evolucién de la tasa de participacion, segun sexo, total regién
trimestres mdviles
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La tasa de participacién (50,9%) anoté una variacién negativa
interanual de 0,3 pp. y la tasa de ocupacién disminuyé 0,6 pp.,
situdndose en 46,3%. Por otro lado, las mujeres que estan fuera de
la fuerza de trabajo o inactivas ascendieron 1,6% en doce meses,
influidas por las inactivas potencialmente activas (20,6%).

Tasa de presion laboral

Para el trimestre mévil, la tasa de presién laboral fue de 16,7%,
aumentando 2,4 pp. respecto al mismo mes del afio anterior. En
cuanto a los hombres ocupados, la tasa de presién laboral masculina
fue de 16,4%, subiendo 2,2 pp., mientras que, la tasa de presidn
laboral femenina fue de 17,2%, con un alza de 2,7 pp. en doce
meses.

A nivel regional, las personas como iniciadores disponibles(b)
presentaron una variacidon negativa de 51,6%, asimismo, las
personas ocupadas que buscan empleo presentaron un alza de
22,8% en doce meses.

Grupo Ocupacional

Segun grupo ocupacional, la disminucién de la poblacién ocupada
(-0,4%) se explicéd, por el descenso en el grupo ocupacional de
artesanos y operarios de oficios (-12,6%) , seguido por el grupo de
profesionales, cientificos e intelectuales (-3,8%) y por el grupo de
operadores de maquinas y ensambladores (-6,9%) . Por otro lado,
el grupo ocupacional de personal de apoyo administrativo (17,5%)
presentd la mayor incidencia positiva en doce meses.

(a) Estimacién poco fiable (coeficiente de variacién mayor a 15% y menor o igual a 30%. En el caso de estimaciones de razén, no cumple con el umbral de aceptacién asociado a su error estandar).

() Estimacién no fiable (ndmero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%).
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Actividad econémica
B Variacién a 12 meses de personas ocupadas e incidencias®

En doce meses, el descenso de la poblacién ocupada (-0,4%) fue segiin ramas de actividad econémica, total regién.

explicado principalmente, por los sectores econémicos de mineria trimestres mdviles

con una disminucién de 14,3%; administracién piblica con un

retroceso de 6,7%; y ensefianza con variacidén negativa de 4,9%. ___ Variacion 12 meses ocupados

Por el contrario, la actividad econémica que registré el principal I inc. Mineria [l Inc. Administracion Publica [ Inc. Ensefianza

ascenso fue alojamiento y servicios de comida (16,9%).

Los hombres ocupados retrocedieron (-0,4%), influido
principalmente por ensefianza (-23,5%). En el caso de las

mujeres ocupadas (-0,4%), la baja fue liderada por actividades
de salud (-11,9%).
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Seglin categoria ocupacional, el descenso de la poblacién ocupada
(-0,4%), fue liderado por personas trabajadoras por cuenta propia
(-7,1%) y personas asalariadas informales (-1,0%). El principal
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eglin sexo, el retroceso de los hombres ocupados (-0,4%), estuvo Corresponde a los tres sectores econdmicos que registraron las mayores incidencias negativas en el ltimo trimestre

mavil.

influido por la categoria trabajadores por cuenta propia (-5,0%).
Por otro lado, en el caso de las mujeres ocupadas (-0,4%), fueron
impulsadas por el descenso en trabajadoras por cuenta propia

(-9.7%) .

Informalidad laboral Seglin categoria ocupacional, la variacién negativa de la poblacién

ocupada informal fue influenciada por la categoria trabajadoras

Anualmente, las personas ocupadas informales disminuyeron .
P P Y por cuenta propia (-8,6%) .

5,1%, correspondientes a 14.288 personas menos, incididas por

los hombres (-7,4%). Segin sector econémico, el descenso se La tasa de ocupacién informal se situé en 29,2%, la cual registrd
debid, entre otros, a comercio (-10,9%) e industria manufacturera un retroceso de 1,5 pp. en un afo. En tanto, la tasa de
(-21,1%). ocupacién informal masculina disminuyé 2,0 pp., alcanzando

27,1%, mientras que la femenina anoté 32,0%, disminuyendo 0,7
Pp-

TRIMESTRES MOVILES (2024-2025)

Tasa de ocupacién informal (%) Mar-May May—Jul Jun-Ago Jul-Sep  Ago-Oct Sep—Nov Oct-Dic Nov-Ene Dic—Feb Ene-Mar Feb—Abr Mar-May
Total Region 30,7 30,9 30,0 29,5 29,2 29,1 29,4 29,5 30,2 30,2 29,2 29,7 29,2
Hombres 29,1 28,9 27,7 26,8 26,8 27,3 27,4 27,6 28,3 28,6 27,3 27,9 27,1
Mujeres 32,7 33,4 32,9 32,8 321 31,5 32,0 32,0 32,8 32,2 31,7 32,0 32,0

B Variacién a 12 meses de la poblacién ocupada e incidencias B Variacién a 12 meses de personas ocupadas informales e
seguin categoria en la ocupacion, total region. incidencias segun sexo, total regién.
trimestres mdviles trimestres mdviles

Variacion 12 meses de ocupados Variacion 12 meses ocupados informales
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Horas de trabajo

Horas efectivas

En doce meses, el volumen de trabajo medido a través del ndmero
total de horas efectivas trabajadas por las personas ocupadas, bajé
2,3%. De igual modo, el promedio de horas efectivas trabajadas
descendié en 1,9% interanualmente, registrando 36,1 horas efectivas.
Seglin sexo, el promedio de horas efectivas para las mujeres fue 32,9
y para los hombres, 38,6 horas.

Horas habituales

El retroceso de la poblacién ocupada (-0,4%) en doce meses fue
incidida por quienes trabajaron jornada de 45 horas (-70,0%), seguido
por los trabajadores con jornada de 46 horas y mas (-12,8%).

Tiempo parcial voluntario e involuntario

Las personas ocupadas a tiempo parcial involuntario crecieron 27,5%,
aumentando en 15.845 personas adicionales. Segtin sexo, los hombres
ocupados a tiempo parcial involuntario subieron 49,6%, mientras que,
las mujeres crecieron 14,1%, en doce meses. Por otra parte, la
poblacién ocupada a tiempo parcial voluntario retrocedié 7,1%.

Subutilizacion de la fuerza de

B Variacién a 12 meses de las personas ocupadas a tiempo parcial
e incidencias, segun voluntariedad de trabajar de forma parcial
trimestres mdviles

Variacién 12 meses ocupados a tiempo parcial

B Inc. Ocupados a tiempo parcial involuntario [ll Inc. Ocupados a tiempo parcial voluntario
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Tasa de desocupacidon con iniciadores disponibles
(SU1)®

La tasa de desocupacién con iniciadores disponibles se situd en 9,0%,
aumentando 1,1 pp. respecto a igual trimestre del afio anterior,
explicado por el aumento de las personas desocupadas (16,0%).

Tasa combinada de desocupacion y tiempo
parcial involuntario (SU2)®)

La tasa combinada de desocupacién y tiempo parcial involuntario fue
de 16,3%, aumentando 2,5 pp. Este resultado se debié al crecimiento
de las personas desocupadas (16,0%), y al aumento de quienes se
ocupan a tiempo parcial involuntario (27,5%).

B Evolucién de la tasa de desocupacién y subutilizacién de la
fuerza de trabajo, total region
trimestres mdviles
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(2) Indicador SU1 = (desocupados -+ iniciadores disponibles) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).

trabajo

Segin sexo, para los hombres el indicador SU2 se situé en 14,6%,
subiendo 3,1 pp. y en las mujeres fue de 18,5%, ascendiendo 1,9 pp.

Tasa combinada de desocupacion y fuerza de
trabajo potencial (SU3)®
En doce meses, la fuerza de trabajo potencial, cominmente conocida

como personas inactivas potencialmente activas aumenté un 17,6%,
incidida por las mujeres (20,6%), y los hombres (13,9%).

La tasa combinada de desocupacién y fuerza de trabajo potencial se
estimé en 18,1%, creciendo 2,1 pp., en doce meses. Seglin sexo, para
las mujeres el indicador se situé en 20,7%, ascendiendo 2,4 pp., en el
caso de los hombres fue de 16,0% ascendiendo 1,9 pp. La brecha de
género fue 4,7 pp.

B Variacién a 12 meses de la fuerza de trabajo potencial e
incidencia seguin sexo, total region
trimestres moviles

Variacién 12 meses fuerza de trabajo potencial
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Sep-Nov 2023
QOct-Dic 2023
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Abr-Jun 2024
May-Jul 2024
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Feb-Abr 2025
Mar-May 2025

(3 ndicador SU2 = (desocupados + iniciadores disponibles + tiempo parcial involuntario) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).

(4) |ndicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial).
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ANEXO

Situacién en la fuerza de trabajo segiin provincias y conurbacién(?)

Regién Fuerza de Trabajo Ocupacion Desocupacion Fuera de la Fuerza de Trabajo
de Valparaiso Estimacion Estimacion Estimacion Estimacion
Provincia de Valparaiso 414.053 378.131 35.922 288.157

Provincia de San Antonio 91.093 83.854 7.239b 65.080

Provincia de San Felipe de Aconcagua 85.630 79.192 6.438 b 54.860

Provincia de Marga Marga 193.606 174.707 18.899 133.614
Conurbacién Gran Valparaiso* 530.728 479.808 50.920 363.972

Regidn Tasa de Desocupacién (%) Tasa de Participacion (%) Tasa de Ocupacién (%)

de Valparaiso Estimacion Estimacion Estimacion

Provincia de Valparaiso 8,7 59,0 53,8
Provincia de San Antonio 7,9 58,3 53,7
Provincia de San Felipe de Aconcagua 75 61,0 56,4
Provincia de Marga Marga 9,8 59,2 53,4
Conurbacién Gran Valparaiso* 9,6 59,3 53,6

*Incluye las comunas de Valparaiso, Vifia del Mar, Concén, Quilpué y Villa Alemana.
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo

(b) Estimacién no fiable (nimero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%).

(1) El disefio muestral de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) define a nivel nacional 29 provincias y 4 grandes conurbaciones publicables. Para mayor informacién consultar Nota Técnica N19 ENE (disponible en la Seccién Publicaciones y
Anuarios/ Separatas / Contingencia COVID 19): https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/mercado-laboral /ocupacion-y-desocupacion
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