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En el trimestre mévil junio-agosto de 2025, la tasa de desocupacion
regional fue 9,9%, subié 1,4 pp. en doce meses, explicado por el mayor
alza de la fuerza de trabajo (1,7%), en comparacién a la presentada por
las personas ocupadas (0,2%). Las personas desocupadas aumentaron
18,4% en la comparacién interanual, lo que significé 12.078 personas
mas en esta condicién.

Ocupacion

Las personas ocupadas presentaron un crecimiento interanual de 0,2%,
equivalente a 1.367 personas mads, influenciado por las mujeres (1,1%).

Los sectores que mas incidieron en el ascenso de las personas ocupadas
fueron suministro de agua (234,9%)" y construccién (8,9%). Por su
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(0,5%) fueron las categorias que mds influyeron en el aumento de las

personas ocupadas.

La tasa de ocupacién informal se situé en 25,9%, registrando un

incremento de 0,5 pp. en doce meses.

Las personas ocupadas

informales mostraron un alza interanual de 2,4%, equivalente a 4.229

personas mas.

Participacion laboral

La tasa de participacién alcanzé 56,6%, registrando 0,7 pp. mds. La
tasa de ocupacién de 51,0% descendié 0,2 pp. en doce meses.

La poblacién fuera de la fuerza de trabajo descendid 0,8%, al registrar
4.588 personas inactivas menos, influenciado por los hombres (-1,1%)
y las mujeres (-0,6%).

AP i N CAM  Jun-Ago  Jul-Sep  Ago-Oct  Sep-Nov  Oct-Dic  Nov-Ene  Dic-Feb  Ene-Mar Mar-May ~ Abr-Jun  May-Jul  Jun-Ago
Total Regién 8,5 8,7 8,6 8,7 8,3 8,7 9,0 9,0 9,1 9,0 9,3 9,1 9,9
Mujeres 9,6 10,4 10,6 10,5 10,1 10,2 10,5 10,6 10,8 10,5 10,3 9,7 10,6
Hombres 7.6 7.5 7.1 7.3 6,9 7.5 7,9 7.8 79 7,8 8,5 8,6 9,4

(1): A partir de la difusién de los resultados del trimestre mévil febrero-abril de 2022, la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) publica una nota estadistica que presenta las
principales estimaciones, con sus respectivas desagregaciones, de acuerdo con los criterios de calidad estadistica institucional, ademas de los cédigos AAPOR, que presentan
indicadores de rendimiento y calidad en el monitoreo del proceso de recoleccién de datos. Para mas informacién ver la Nota Estadistica ENE.

: La estimacién no es fiable (nimero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%).

Para mayor

informacié6n

regiones.ine.gob.cl/
biobio



https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/ocupacion-y-desocupacion/cuadros-estadisticos/notas-estadisticas/2025/nota-estadistica-41.pdf
https://regiones.ine.gob.cl/biobio/inicio

Principales indicadores

B Variacion a 12 meses de personas ocupadas, segtin
incidencia por tramo de edad, total region.
Trimestres Mdviles

1 inc. 15-34 afios [l Inc. 35-54 afios [l Inc. 55 afios y més = Variaci6n (%) 12 meses ocupados

4 4
s 2
g 2
22 20
0 5]
g <)
8 | 1K
“i ~

il

> T

0 0~
R EEEEEEEEEEEEEEEEEERE
28 2 8 28 3 I I Py gy yoyyieog g g on
IR T - T - - - - - - - - - - - - -
§ § 8 8 8§ 8 8 R 8 8 8 8 R R 8 /8 {8 8 Q8 &R & &8 8 8 R
o a § 2 & © o8 % E > c 3 0 & F 2 0 O & &£ E > c 3 0O
o 0 ] c o & 9 T 35 o o <] c o 8 & & 3 ]
£ ¢ Q29 4 & =332 33 L9 Q28 b < 33 7S
E 3 & a3 f 6% 8 T 5§ & % 848 35 9 4L 5 BOGE
353 4° 20§ =235380320§d 3 <=3
P d in t tari

Seglin tramo etario, la Unica incidencia positiva fue el segmento de 55
y mas afios (6,2%) con 1,4 pp.. Mientras que, el segmento de 15-34
afios (-3,4%) presenté la mayor incidencia negativa de -1,0 pp..

Segun sexo, la principal incidencia en las mujeres se observé en el
tramo 55 y mds afios, con un aumento de 8,5% (incidencia 1,6 pp.),
mientras que en los hombres fue el segmento de 35-54 afios, con un
descenso de 2,6% (incidencia -1,2 pp.).

Tasa de desocupacién por sexo

La tasa de desocupacién femenina de la regién fue de 10,6%,
aumentando 1,0 pp. en doce meses, explicada por la mayor alza de
la fuerza de trabajo en mujeres (2,1%), en comparacién a la exhibida
por las ocupadas (1,1%).

La tasa de participacién femenina se ubicé en 47,2%, ascendiendo 0,7
pp. en doce meses, por su parte, la tasa de ocupacién femenina crecié
0,2 pp. en su variacién interanual, situdndose en 42,2%. Las mujeres
fuera de la fuerza de trabajo decrecieron 0,6%.

Por su parte, la tasa de desocupacién masculina se situé en 9,4%,
aumentando 1,8 pp. en doce meses, como consecuencia del alza de la
fuerza de trabajo en hombres (1,4%) y la disminucién en los ocupados

(-0,5%).

La tasa de participacién en los hombres se ubicé en 66,7%, creciendo
0,6 pp. en doce meses, a su vez, la tasa de ocupacién masculina bajé
0,7 pp. en su variacién interanual, situdndose en 60,4%. Los hombres
fuera de la fuerza de trabajo decayeron 1,1%.

B Evolucién de la tasa de participacién, segiin sexo, total
region.
Trimestres Méviles
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Tasa de presion laboral

Para este trimestre mévil, la tasa de presién laboral fue de 17,0%,
aumentando 3,2 pp. respecto del mismo periodo del afio anterior.
Al desagregar, los hombres tienen una tasa de presién de 16,9%,
ascendiendo 3,9 pp. en doce meses, mientras que para las mujeres la
tasa de presién laboral alcanzada fue de 17,1%, creciendo 2,2 pp. en
el mismo periodo.

A nivel regional, las personas ocupadas que buscan empleo (54.640
personas), subieron 36,5% en comparacién con igual trimestre del afio
anterior.

Grupo ocupacional

El aumento interanual de las personas ocupadas (0,2%) fue
incidido, principalmente, por los grupos ocupacionales: profesionales,

cientificos e intelectuales (11,6%) y artesanos y operarios de oficios
(11,1%).

Mientras que, el grupo con mayor disminucién en doce meses fue
trabajadores de los servicios y comercios (-5,0%).

@ La estimacién es poco fiable (coeficiente de variacién mayor a 15% y menor o igual a 30%).
b: La estimacién no es fiable (niimero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%).
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Principales indicadores

M Variacién a 12 meses de personas ocupadas e incidencias’,

Actividad economica seglin ramas de actividad econémica, total regién.

El aumento interanual de las personas ocupadas (0,2%) fue Trimestres Moviles
incidido, principalmente, por los sectores econémicos suministro
de agua (234,9%)°, construccién (8,9%) y mineria (28,6%).
Por su parte, las ramas que presentaron mayor disminucién
fueron industria manufacturera (-7,1%) y ensefianza (-2,9%).

W Inc. construccion M Inc. suministro de agua M Inc. mineria = Variacion (%) 12 meses ocupados

Seglin sexo, los hombres ocupados descendieron 0,5%, incidido,
en mayor medida, por industria manufacturera (-8,1%).
Asimismo, las mujeres ocupadas aumentaron 1,1%, explicado,
principalmente, por servicios administrativos y de apoyo
(65,7%).

“(-dd) sepuspiou)

Variacién Ocupados (%)

Jun-Ago 2023
Jul-Sep 2023
Oot-Dic 2023
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S

(1) Corresponde a los tres sectores econémicos que registraron las mayores incidencias positivas en el dltimo trimestre

mévil.

B Variacién a 12 meses de personas ocupadas e incidencias®,

s . segun categoria en la ocupacion, total region.

Categoria ocupacional 8 8 P g
Trimestres Méviles
La expansién de las personas ocupadas (0,2%) fue incidida, por
las categorias trabajadores por cuenta propia (5,4%), asalariados
formales (0,5%), y asalariados informales (1,4%).

1l Inc. trabajadores por cuenta propia [l Inc. asalariados formales [l Inc. asalariados informales = Viariacion (%) 12 meses ocupados

En tanto, las principales categorias que presentaron disminucién
en doce meses fueron empleadores (-26,1%) y familiar no
remunerado (-27,2%)°.

Por sexo, la caida de los hombres ocupados (-0,5%), se
explicé, en gran medida, por las categorias empleadores (-
25,4%) y trabajadores por cuenta propia (-1,6%). Por su
parte, el aumento de las mujeres ocupadas (1,1%), fue incidido, 2
principalmente, por trabajadoras por cuenta propia (15,3%) y
asalariadas formales (1,7%).
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(1) Corresponde a las tres categorias que registraron las mayores incidencias positivas en el tiltimo trimestre mévil.

B Variacién a 12 meses de personas ocupadas informales e

. incidencias, segun sexo, total region.
Informalidad laboral & &

Trimestres Méviles
Las personas ocupadas informales aumentaron 2,4% en doce

.. o = Variacion (%) 12 meses ocupados informales Il Inc. hombre M Inc. mujer
meses, incididas por los hombres (5,8%).

Segun sector econdmico, el ascenso se debid, principalmente,
a servicios administrativos y de apoyo (42,1%) y agricultura y
pesca (18,9%).

Segln categoria ocupacional, la variacién de las personas
ocupadas informales fue influida, principalmente, por
trabajadores por cuenta propia (7,2%) y asalariados privados
(4,3%).

La tasa de ocupacién informal se situé en 25,9%, registrando
un incremento de 0,5 pp.. En tanto, la tasa de ocupacién
informal masculina crecié 1,5 pp. y la de las mujeres bajé 0,7
pp., alcanzando 25,0% y 27,3%, respectivamente.

Variacién Ocupados Informales (%)
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TRIMESTRES MOVILES (2024-2025)

Tasa de ocupacion informal (%) Jun-Ago Jul-Sep Ago-Oct Sep-Nov Oct-Dic Nov-Ene Dic-Feb Ene-Mar Feb-Abr Mar-May Abr-Jun May-Jul Jun-Ago

Total Regidn 26,6 25,9 25,3 26,2 26,0 25,8 26,0 25,1 25,6 253 25,2 25,1 25,9
Mujeres 29,2 28,8 27,4 28,0 27,7 27,0 27,1 26,4 27,4 26,8 26,1 26,6 27,3
Hombres 24,7 23,7 23,7 24,9 24,8 24,9 25,3 24,1 24,4 24,1 24,6 24,0 25,0

@ La estimacién es poco fiable (coeficiente de variacién mayor a 15% y menor o igual a 30%).
b: La estimacién no es fiable (niimero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%).
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Horas de trabajo

Horas efectivas o .
B Variacion a 12 meses de personas ocupadas a tiempo

parcial e incidencias, segiin voluntariedad de trabajar de
forma parcial.

El volumen de trabajo medido a través del nimero total de horas
efectivamente trabajadas por las personas ocupadas se situé en 35,7
horas, aumentando 1,2% en doce meses. Seglin sexo, el promedio
de horas trabajadas fue de 32,7 para las mujeres y de 38,0 para los

h om bres . = \ariacion (%) 12 meses ocupados a tiempo parcial Il Inc. Ocupados a tiempo parcial involuntario [l nc. Ocupados a tiempo parcial voluntario

Horas habituales f 5

Trimestres Moviles

Para las personas ocupadas, las mayores incidencias fueron las  ©
jornadas de 31-44 horas (11,7%) y 1-30 horas (1,9%). En tanto,
los tramos de 45 horas y 46 horas y mds disminuyeron 54,6% y 5,6%,
respectivamente.

Variacion (%)
(-dd) serousprou]

Tiempo parcial voluntario e involuntario

Las personas ocupadas a tiempo parcial involuntario aumentaron 5,4%
en doce meses. Seglin sexo, los hombres decrecieron 3,7%, mientras
que las mujeres subieron 13,9%.
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Nov-Ene 2023
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Mar-May 2024
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May-Jul 2024
Jun-Ago 2024
Jul-Sep 2024
Ago-Oct 2024
Sep-Nov 2024
Oct-Dic 2024
Nov-Ene 2024
Dic-Feb 2025
Ene-Mar 2025
Fob-Abr 2025
Mar-May 2025
Abr-dun 2025
May-Jul 2025
Jun-Ago 2025

Por su parte, las personas ocupadas a tiempo parcial voluntario
presentaron un alza de 0,6% en doce meses. Segin sexo, las mujeres
bajaron en 5,3%, mientras que los hombres marcaron un alza del 9,9%.

Subutilizacién de la fuerza de trabajo

Tasa de desocupacion con iniciadores disponibles Tasa combinada de desocupacién y fuerza de

La tasa de desocupacién con iniciadores disponibles (SU1)? se situé trabajo potencial

en 10,1%, creciendo 1,4 pp. en doce meses. Seglin sexo, para las La fuerza de trabajo potencial, cominmente conocida como inactivos
mujeres |a tasa se ubicé en 10,7%, mientras que para los hombres fue potencialmente activos, aumenté 16,3% en doce meses, incidido por
de 9,5%. el incremento en mujeres (23,3%) y en hombres (8,3%).

Tasa combinada de desocupacion y tiempo

1 C . La tasa combinada de desocupacién y fuerza de trabajo potencial
parcial involuntario

(SU3)?, se estimé en 20,9%. Segiin sexo las tasas fueron de 24,3% y
La tasa combinada de desocupacién y tiempo parcial involuntario 18,2% para mujeres y hombres, respectivamente.

(SU2)? aument$ 1,6 pp. interanualmente, alcanzando 15,4%. Segtin

sexo, para los hombres la tasa se estimé en 13,7%, mientras que para

las mujeres fue de 17,7%.

B Evolucién de la tasa de desocupacién y subutilizacion de B Variacién a 12 meses de la fuerza de trabajo potencial e
la fuerza de trabajo, total region. incidencias, segln sexo, total regidn.

Trimestres Méviles Trimestres Méviles

SuU2 SuU3 Il su1 [l Tasa de desocupacion = Variacion (%) 12 meses fuerza e trabajo potencial I Inc. hombres [ Inc. mujeres

(-dd) Sepuspiou|

Tasas de desocupacion y SU1(%)
o N S o ©
Jun-Ago 2023 I

Jul-Sep 2023 { N
Ago-Oct 2023 { I B
Sep-Nov 20231 I B

Oct-Dic 2023 { I
Nov-Ene 2023 I

Dic-Feb 2024 | I
Ene-Mar 2024 { I N
Feb-Abr 2024 { N I
Mar-May 2024 { I
Abr-Jun 2024 I
May-Jul 2024 { I W
Jun-Ago 2024 { I

Jul-Sep 2024 { I N
Ago-Oct 2024 | I N
Sep-Nov 2024 | I

Oct-Dic 2024 | |
Nov-Ene 2024 | I N
Dic-Feb 20251 I
Ene-Mar 20251 I
Feb-Abr 2025 I R~

Mar-May 20251 I
Abr-Jun 20251 I P
May-Jul 2025 I -
Jun-Ago 2025 I
e @ 3 & 8
Tasas SU2 y SU3 (%)
Variacion (%)

Jun-Ago 2023
Jul-Sep 2023
Ago-Oct 2023

Oct-Dic 2023
Dic-Feb 2024

Sep-Nov 2023
Nov-Ene 2023
Ene-Mar 2024
Feb-Abr 2024
Mar-May 2024
May-Jul 2024
Jun-Ago 2024
Jul-Sep 2024
Ago-Oct 2024
Sep-Nov 2024
©ct-Dic 2024
Nov-Ene 2024
Dic-Feb 2025
Ene-Mar 2025
Fab-Abr 2025

Mar-May 2025
Abr-Jun 2025
May-Jul 2025
Jun-Ago 2025

2Indicador SU1 = (desocupados + iniciadores disponibles) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).
3Indicador SU2 = (desocupados + iniciadores disponibles 4 tiempo parcial involuntario) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).
4Indicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial).
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Analisis Regional

En doce meses, la tasa de desocupaciéon aumenté en 5 regiones, Por su parte, las mayores alzas interanuales en las personas ocupadas
se redujo en 10 y se mantuvo en una. Las mayores reducciones  informales se dieron en Arica y Parinacota (11,7%), Los Rios (4,3%)
se anotaron en O'Higgins (-2,0 pp.), La Araucania (-1,9 pp.) y y Maule (3,1%), mientras que las principales bajas se dieron en Los
Antofagasta (-1,8 pp.). Los principales aumentos se consignaron en Lagos (-13,4%) y Magallanes (-11,8%).

Biobio (1,4 pp.) y Magallanes (1,2 pp.).

A nivel nacional, la tasa de desocupacién mds alta se registrd en la

Region de Nuble (10,1%), seguida por Biobio (9,9%).

B Fuerza de Trabajo, Personas Ocupadas y Tasa de Desocupacién, niveles y variaciones por region.
(niveles de personas, porcentaje y variaciones de la tasa en pp.)

Jun-Ago 2025 Tasa de Desocupacién Fuerza de Trabajo Personas Ocupadas Personas Ocupadas Informales
(%) Var. 12 meses (pp.) Nivel Var. 12 meses (%) Nivel Var. 12 meses (%) Nivel Var. 12 meses (%)

Total 8,6 -0,3 10.230.985 0,9 9.355.097 1,3 2.434.206 0,0

Arica y Parinacota 6,7 -0,5 126.300 0,1 117.901 0,7 38.539 11,7

Tarapaca 7.0 -0,9 203.235 -3,6 189.050 -2,7 55.561 -10,8

Antofagasta 6,7 -1,8 388.637 4,9 362.501 6,9 63.908 -10,1

Atacama 9,3 0,7 166.612 -0,6 151.138 -1,3 44.347 -5,4

Coquimbo 7.6 -0,8 432.422 2,9 399.470 38 119.648 -1,5

Valparaiso 8,8 -0,4 998.392 0,7 910.525 11 264.279 23

Metropolitana 8,9 -0,3 4.579.527 0,7 4.169.858 1,0 944.935 0,7

O'Higgins 8,6 -2,0 494.058 -0,5 451.460 1,6 132.704 15

Maule 79 -0,4 553.024 0,3 509.526 0,8 163.444 31

Nuble 10,1 -1,2 242.137 37 217.760 52 68.971 19

Biobio 9,9 1.4 786.673 17 708.882 0,2 183.955 2,4

La Araucania 9,3 -1,9 476.859 2,6 432.279 4.8 158.999 3,0

Los Rios 9,1 0,0 200.824 32 182.595 32 58.643 43

Los Lagos 5,0 03 416.506 -23 395.498 -2,7 101.503 -13,4

Aysén 43 0,1 61.040 -0,5 58.433 -0,5 16.272 -3,4

Magallanes 6,2 1.2 104.741 2,4 98.220 11 18.498 -11,8

Instituto Nacional de Estadisticas

Avenida Prat 390, Piso 3, Concepcién m

Teléfono (56) 232462800

Instituto Nacional de
Estadisticas + Chile

Correo electrénico: ine.concepcion@ine.gob.cl - https://regiones.ine.gob.cl/biobio/inicio
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